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Postanowienia ogólne 

§ 1  

Stowarzyszenie nosi nazwę Stowarzyszenie „Klub Otrycki", zwane dalej Stowarzyszeniem, 

działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach 

(Dz.U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z późn. zm.) oraz niniejszego statutu.  

§ 2  

Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto stołeczne Warszawa. Stowarzyszenie działa na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

§ 3  

Dla realizacji celów statutowych Stowarzyszenie może prowadzić działania poza granicami 

kraju na terenie innych państw, z poszanowaniem tamtejszego prawa. 

§ 4  

Stowarzyszenie może być członkiem innych stowarzyszeń i organizacji, zarówno krajowych 

jak i zagranicznych oraz międzynarodowych, których cele i zadania są zbliżone do celów i 

zadań statutowych Stowarzyszenia. 

§ 5  

Działalność Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy społecznej Członków. Do 

prowadzenia swych spraw stowarzyszenie może zatrudniać pracowników. 

§ 6  

Stowarzyszenie posługuje się logotypem wyróżniającym je spośród innych organizacji. 

 

Rozdział 1. 

Cele i formy działania 

§ 7  

Stowarzyszenie kultywuje tradycje Ruchu Otryckiego, powstałego w środowisku 

uniwersyteckim w Warszawie, działającego od 1973 roku, w zgodzie z wypracowanym i 

ugruntowanym zestawem wartości i metod działania. 

§ 8  

1. Celem Stowarzyszenia jest opieka nad Domem Pracy Twórczej „Chata Socjologa”, 

pełniącym rolę schronu górskiego w bieszczadzkim paśmie górskim o nazwie Otryt. 
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2. Celem Stowarzyszenia jest wspieranie i prowadzenie działalności naukowej, 

samokształceniowej i działalności na rzecz ochrony środowiska naturalnego i 

społecznego człowieka, w celu indywidualnego kształtowania osobowości oraz obrony 

przed procesami destrukcji i autodestrukcji. Rezultatem tych działań jest kształtowanie 

warunków dla formowania samodzielnie indywidualnej osobowości, która pozostaje 

przesłanką budowy organicznej treści tego co społeczne w środowisku otryckim. 

3. Celem Stowarzyszenia jest również podejmowanie działań w zakresie: 

a) działalności poznawczej zorientowanej na samozrozumienie i zrozumienie 

rzeczywistości oraz uczestniczących w niej jednostek. 

b) wspierania działalności animacyjnej, artystycznej i kulturalnej we wszystkich jej 

przejawach. 

c) kształtowania środowiska kulturowego Bieszczad i działalności ekologicznej dla 

tego regionu oraz krzewienie turystyki i krajoznawstwa oraz tradycji i kultury 

związanych z Bieszczadami. 

d) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym. 

§ 9  

Stowarzyszenie realizuje i finansuje swoje cele przez: 

1. Zarządzanie schronem górskim o nazwie Dom Pracy Twórczej „Chata Socjologa” 

położonym w bieszczadzkim paśmie Otryt. 

2. Przekazywanie wiedzy o tradycjach Ruchu Otryckiego i towarzyszących mu 

wartościach, z których najistotniejsze są: wspólna praca na rzecz Chaty Socjologa, 

szacunek dla tradycji Ruchu Otryckiego, rozwój osobowości, zdobywanie wiedzy, 

tolerancja, pluralizm poglądów i postaw, brak akceptacji dla agresji, szacunek dla 

przyrody i krzewienie turystyki górskiej. 

3. Inspirowanie i organizowanie działalności naukowej i edukacyjnej, w tym badań, 

seminariów, obozów naukowych. 

4. Inspirowanie, organizowanie i wspieranie działalności artystycznej i kulturalnej. 

5. Organizowanie wyjazdów, obozów, spotkań, warsztatów. 

6. Działania edukacyjne w zakresie turystyki, krajoznawstwa i ekologii. 

7. Prowadzenie działalności popularyzacyjno-wydawniczej. 

8. Zachęcanie środowisk zewnętrznych do wspierania celów i statutowej działalności 

Stowarzyszenia. 
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Rozdział 2. 

Członkowie Stowarzyszenia – prawa i obowiązki 

§ 10  

Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna może być 

jedynie Członkiem Wspierającym Stowarzyszenia. 

§ 11   

Stowarzyszenie posiada Członków: 

a) Zwyczajnych, 

b) Wspierających, 

c) Honorowych. 

§ 12   

1. Członkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia może być każda osoba fizyczna, posiadająca 

prawa obywatelskie, bez względu na miejsce zamieszkania oraz bez względu na 

obywatelstwo, która uzyska rekomendację dwóch Członków Zwyczajnych 

Stowarzyszenia, podczas Walnego Zebrania Członków złoży ustną deklarację 

przystąpienia do Stowarzyszenia i zobowiąże się do popierania celów Stowarzyszenia 

oraz aktywnego działania na rzecz ich realizacji. 

2. Kandydat na Członka zobowiązany jest w terminie do trzech tygodni przed odbyciem 

Walnego Zebrania Członków, pisemnie złożyć Radzie Otryckiej deklarację o chęci 

przystąpienia do Stowarzyszenia, po uzyskaniu rekomendacji dwóch Członków 

Stowarzyszenia. 

3. Przyjęcia nowych Członków dokonuje Walne Zebranie Członków uchwałą podjętą 

bezwzględną większością głosów w głosowaniu tajnym. 

4. Członkowie Zwyczajni mają prawo: 

a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do władz Stowarzyszenia, 

b) korzystania z dorobku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia, w tym 

bezpłatnego noclegu w Chacie Socjologa na Otrycie, 

c) udziału w zebraniach, wykładach oraz wyjazdach organizowanych przez 

Stowarzyszenie, 

d) udziału w pracach statutowych władz Stowarzyszenia oraz zgłaszania wniosków 

do działalności Stowarzyszenia. 

5. Członkowie Zwyczajni mają obowiązek: 

a) udziału w działalności Stowarzyszenia i w realizacji jego celów, 
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b) uczestniczenia w Walnych Zebraniach Członków, 

c) przestrzegania Statutu i uchwał władz Stowarzyszenia, 

d) opłacania składek członkowskich za bieżący rok do dnia 15 lutego każdego roku. 

§ 13   

1. Członkiem Wspierającym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna lub prawna 

deklarująca pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów 

Stowarzyszenia. 

2. Członkiem Wspierającym staje się osoba fizyczna lub prawna w wyniku uchwały 

Walnego Zebrania Członków podjętej bezwzględną większością głosów w głosowaniu 

tajnym. Kandydatura rozpatrywana jest na podstawie pisemnej deklaracji złożonej 

Radzie Otryckiej i uzyskania jej rekomendacji w formie uchwały. 

3. Członek Wspierający ma obowiązek przestrzegania Statutu oraz uchwał władz 

Stowarzyszenia. 

4. Członkowie Wspierający nie posiadają biernego oraz czynnego prawa wyborczego, 

poza tym posiadają takie prawa jak Członkowie Zwyczajni. 

§ 14  

1. Członkiem Honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która wniosła 

wybitny wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia. 

2. Członkiem Honorowym staje się osoba fizyczna, wyrażająca chęć bycia Członkiem 

Honorowym, po przyjęciu uchwały przez Walne Zebranie Członków podjętej 

bezwzględną większością głosów w głosowaniu tajnym na wniosek Rady Otryckiej albo 

co najmniej 6 Członków Stowarzyszenia.  

3. Członkowie Honorowi nie posiadają biernego oraz czynnego prawa wyborczego, poza 

tym posiadają takie prawa jak Członkowie Zwyczajni. 

§ 15   

1. Decyzję o skreśleniu z listy Członków Stowarzyszenia podejmuje uchwałą Rada 

Otrycka w przypadku: 

a) dobrowolnego wystąpienia ze Stowarzyszenia, zgłoszonego na piśmie i 

przesłanego na adres Stowarzyszenia lub przekazanego na ręce członka Rady 

Otryckiej, 

b) rażącego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowień i uchwał 

władz Stowarzyszenia lub ze względu na brak przejawów aktywnej działalności 

na rzecz Stowarzyszenia, 
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c) zalegania z opłatą składek członkowskich lub innych świadczeń przewidzianych 

statutem przez ponad 30 dni,  

d) pozbawienia praw publicznych, 

e) na skutek rozwiązania lub likwidacji osoby prawnej bądź innego podmiotu nie 

posiadającego osobowości prawnej będącego Członkiem Wspierającym. 

2. O swojej decyzji Rada Otrycka niezwłocznie informuje osoby, których to dotyczy oraz 

Członków Stowarzyszenia. 

3. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje z powodu:  

a) śmierci Członka,  

b) likwidacji Stowarzyszenia. 

§ 16  

1. W przypadku skreślenia z listy Członków Stowarzyszenia, zainteresowanemu 

przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków. Odwołanie powinno zostać 

wniesione w terminie 14 dni od daty powiadomienia o skreśleniu i zostać rozpatrzone 

na najbliższym Walnym Zebraniu Członków, niezależnie od jego porządku, w punkcie 

następującym po ukonstytuowaniu Walnego Zebrania Członków. 

2. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwołania przez Walne Zebranie Członków, 

Członek odzyskuje pełne prawa i obowiązki ze skutkiem natychmiastowym. 

 

Rozdział  3. 

Władze Stowarzyszenia 

§ 17  

1. Władzami Stowarzyszenia są: 

a) Walne Zebranie Członków, 

b) Zarząd zwany Radą Otrycką, 

c) Komisja Rewizyjna. 

2. Kadencja wszystkich wybieralnych władz Stowarzyszenia trwa 1 rok, to jest od 

momentu wyboru do kolejnego Walnego Zebrania Członków. 

§ 18   

1. Do wyłącznych kompetencji Walnego Zebrania Członków należą: 

a) określenie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia, 
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b) uchwalanie zmian Statutu, na wniosek Komisji Statutowej powołanej przez Radę 

Otrycką 

c) ustalanie wysokości składek członkowskich 

d) wybór i odwoływanie wszystkich władz Stowarzyszenia,  

e) udzielanie Radzie Otryckiej absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej, 

f) rozpatrywanie sprawozdań z działalności Rady Otryckiej i Komisji Rewizyjnej, 

g) zatwierdzanie regulaminu Walnego Zebrania Członków, 

h) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia, 

i) rozpatrywanie i zatwierdzanie preliminarza budżetowego przedstawionego przez 

Radę Otrycką, 

j) rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez Członków 

Stowarzyszenia lub jego władze, 

k) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia Członków Stowarzyszenia, 

l) rozpatrywanie odwołań od uchwał Rady Otryckiej, 

m) podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku, 

n) podejmowanie uchwał we wszystkich sprawach niezastrzeżonych do kompetencji 

innych władz Stowarzyszenia. 

o) Podejmowanie uchwały o prowadzeniu działalności gospodarczej przez 

Stowarzyszenie. 

p) 2. Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają bezwzględną większością głosów 

w obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. Zmiany statutu 

wymagają kwalifikowanej większości 2/3 głosów, przy obecności co najmniej połowy 

uprawnionych do głosowania. 

 

§ 19   

1. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków. 

2. W Walnym Zebraniu Członków udział biorą: 

a) z głosem decyzyjnym Członkowie Zwyczajni Stowarzyszenia,  

b) z głosem doradczym Członkowie Honorowi, Członkowie Wspierający i 

zaproszeni goście. 

3. Walne Zebranie Członków może być zwyczajne i nadzwyczajne. 

4. Zwyczajne Walne Zebranie Członków jest zebraniem sprawozdawczo-wyborczym  

i zwołuje je Rada Otrycka raz w roku, w terminie między 15 marca a 15 maja, 
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zawiadamiając Członków o jego terminie, miejscu i proponowanym porządku obrad co 

najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania Członków. 

5. Jeśli na zebraniu nie ma wymaganego kworum, to jest więcej niż połowy członków, 

zwołuje się zebranie w drugim terminie, nie później niż w ciągu miesiąca od dnia 

zwołania Walnego Zebrania Członków. Poinformowanie Członków o drugim terminie 

Walnego Zebrania Członków nie wymaga 14-dniowego wyprzedzenia. Do ważności 

drugiego terminu Walnego Zebrania Członków nie jest wymagane kworum. 

6. Walne Zebranie Członków obraduje według uchwalonego przez siebie regulaminu 

obrad. 

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków jest zwoływane na pisemny wniosek: 

a) Rady Otryckiej, 

b) Komisji Rewizyjnej, 

c) Prezesa Stowarzyszenia, 

d) co najmniej 1/3 ogólnej liczby Członków Zwyczajnych Stowarzyszenia. 

8. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków powinno zostać zwołane przed upływem 21 

dni od daty zgłoszenia wniosku i obradować nad sprawami, dla których zostało 

zwołane. 

9. Uchwały Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia zapadają bezwzględną 

większością głosów w głosowaniu tajnym. Walne Zebranie Członków może 

zdecydować o przeprowadzeniu głosowania jawnego. 

§ 20   

1. Rada Otrycka powołana jest do kierowania całą działalnością Stowarzyszenia zgodnie z 

uchwałami Walnego Zebrania Członków oraz do reprezentowania Stowarzyszenia na 

zewnątrz. 

2. Rada Otrycka składa się z 2 do 6 osób (konkretną liczbę członków ustala każdorazowo 

Walne Zebranie Członków) oraz kierującego jej pracami Prezesa Stowarzyszenia, 

wybieranych w głosowaniu bezpośrednim przez Walne Zebranie Członków.  

3. Posiedzenia Rady Otryckiej odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz 

na kwartał.  

4. Do kompetencji i obowiązków Rady Otryckiej należy: 

a) kierowanie bieżącą pracą Stowarzyszenia, 

b) realizowanie uchwał Walnego Zebrania Członków, 

c) zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia, 
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d) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej Stowarzyszenia, 

e) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu, 

f) wykreślenie z listy Członków Stowarzyszenia zgodnie z zasadami określonymi w 

par. 15, 

g) zwoływanie Walnego Zebrania Członków, 

h) organizowanie i prowadzenie działalności gospodarczej. 

5. Do obowiązków Prezesa Stowarzyszenia należy: 

a) zwoływanie posiedzeń Rady Otryckiej, 

b) organizacja, kontrola i koordynacja bieżącej działalności Stowarzyszenia, 

c) podział obowiązków i zadań wśród członków Rady Otryckiej. 

6. Uchwały Rady Otryckiej zapadają na posiedzeniu Rady Otryckiej, zwykłą większością 

głosów przy obecności ponad połowy jej członków. O planowanej uchwale powinni być 

poinformowani wszyscy Członkowie Rady Otryckiej.  

§ 21  

1. Komisja Rewizyjna powołana jest do sprawowania kontroli nad działalnością 

Stowarzyszenia. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 osób wybieranych w głosowaniu bezpośrednim przez 

Walne Zebranie Członków. 

3. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej jest wybierany na jej pierwszym posiedzeniu. 

4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb nie rzadziej jednak niż 

raz na kwartał. Posiedzenia Komisji zwołuje Przewodniczący. 

5. Do kompetencji i obowiązków Komisji Rewizyjnej należy: 

a) kontrola całokształtu działalności Stowarzyszenia, 

b) żądanie od Rady Otryckiej przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących 

działalności stowarzyszenia, 

c) żądanie od Rady Otryckiej złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień, 

d) ocena pracy Rady Otryckiej, w tym corocznych sprawozdań z jej działalności oraz 

sprawozdań finansowych, 

e) składanie sprawozdań na Walnym Zebraniu Członków wraz z oceną działalności 

Stowarzyszenia i Rady Otryckiej. 

f) wnioskowanie do Walnego Zebrania Członków o udzielanie absolutorium Radzie 

Otryckiej, 
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g) wnioskowanie o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków. 

6. Nie można łączyć członkostwa w Komisji Rewizyjnej z pełnieniem funkcji w Radzie 

Otryckiej. 

7. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają w głosowaniu jawnym zwykłą większością 

głosów, przy obecności co najmniej połowy Członków Komisji uprawnionych do 

głosowania.  

§ 22  

Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą: 

a) pozostawać w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu 

zatrudnienia z członkami Rady Otryckiej. 

b) być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej. 

§ 23  

W razie, gdy skład Rady Otryckiej lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie 

trwania kadencji, na skutek rezygnacji lub w wyniku zastosowania innych paragrafów Statutu, 

uzupełnienie ich składu może nastąpić w drodze kooptacji, której dokonują pozostali 

Członkowie organu, który uległ zmniejszeniu. W tym trybie można w trakcie kadencji 

powołać 1 osobę do składu organu. 

§ 24  

Sposób reprezentacji: 

1. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Stowarzyszenia 

podejmuje Rada Otrycka. 

2. Do zawierania umów, udzielania pełnomocnictwa i składania innych oświadczeń woli, 

w szczególności w sprawach majątkowych, wymagane jest współdziałanie dwóch 

Członków Rady Otryckiej działających łącznie, chyba, że dalsze postanowienia Statutu 

stanowią inaczej. 

3. Decyzje, o których mowa w pkt. 1, których wartość przekracza kwotę 10.000,00 zł 

(słownie dziesięciu tysięcy złotych), wymagają współdziałania dwóch Członków Rady 

Otryckiej działających łącznie, w tym Prezesa Stowarzyszenia. 
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Rozdział  4. 

Majątek i gospodarka finansowa 

§ 25  

1. Majątek Stowarzyszenia stanowią ruchomości, nieruchomości oraz środki trwałe i 

finansowe. 

2. Źródłami powstania majątku Stowarzyszenia są: 

a) składki członkowskie, 

b) darowizny, zapisy i spadki, środki pochodzące z ofiarności publicznej i ze 

sponsoringu, 

c) dotacje, subwencje, udziały,  

d) dochody z majątku Stowarzyszenia. 

3. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych zasadach, 

określonych w odrębnych przepisach. Dochód z działalności gospodarczej 

Stowarzyszenia służy wyłącznie realizacji celów statutowych i nie może być 

przeznaczony do podziału między jego Członków. 

 

Rozdział  5. 

Rozwiązanie Stowarzyszenia 

§ 26   

1. Uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Członków 

kwalifikowaną większością 2/3 głosów, przy obecności co najmniej połowy 

uprawnionych do głosowania. 

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Członków określa 

sposób jego likwidacji oraz przeznaczenia majątku Stowarzyszenia. 


